
 

FLG Automation AG 
Max-Planck-Straße 5 
 
61184 Karben 
 
Telefon: +49 (0) 6039 9240-0
Telefax: +49 (0) 6039 43573 
jobs@flg.de 

Starten Sie gemeinsam mit uns in eine 
neue Zukunft

 
 
 
 
 

 
Bei FLG werden Sie Teil eines starken Teams in einem innovativen 
Unternehmen. Technik erleben und die Zukunft gestalten. 
 
 
Für unsere Palettiersysteme, Handhabungs- und  
Montagetechnik suchen wir: 
 
Leiter Software m/w 
 
Zu Ihrem Aufgabengebiet gehören: 

 Leitung der Abteilung für Softwareentwicklung und 
Systemintegration 

 Führung, Motivation und Weiterentwicklung der disziplinarisch 
zugeordneten Mitarbeiter 

 Intensive und aktive Zusammenarbeit mit allen Fachbereichen des 
Unternehmens 

 Erarbeitung von Kundenlösungen im Bereich Software- und 
Prozesstechnik 

 Sales Support bei Projekten 
 Innovativer Input für Produktentwicklung und Spezifizierung 

technischer Notwendigkeiten für maßgeschneiderte 
Softwarelösungen 

 Koordination, Durchführung und Überwachung der 
Softwareprojektierungen, der internen und externen 
Inbetriebnahmen sowie des After Sales Service 

 Aktive Mitarbeit im operativen Geschäft 
 

Sie verfügen über folgende Qualifikationen: 
 Studium der Elektrotechnik/Informatik (FH/Uni oder BA) oder 

Techniker mit mehrjähriger Berufserfahrung in der 
Softwareentwicklung mit Personalverantwortung 

 Sehr gute Kenntnisse von SPS-Steuerungen, Prozess-
Visualisierungen und Servo-Antriebssystemen im 
Sondermaschinenbau 

 Projektieren und Entwickeln von Vision- und/oder Robotersystemen 
ergänzen Ihre Berufserfahrung 

 Erfahrungen in Hochsprachen, z. B. Java, C/C++ oder VisualBasic 
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 Ihr innovatives und kreatives Denken und Handeln trägt maßgeblich 

zum Unternehmenserfolg bei 
 Kompetentes und sicheres Auftreten bei der Beratung und 

Betreuung unseres Kundenstammes 
 Durchsetzungsvermögen, hohes Maß an Eigeninitiative und 

Engagement sowie hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 Gute Englische Sprachkenntnisse 

 
Unsere Leistungen: 

 Leistungsgerechte Bezahlung 
 Flexible Arbeitszeit 
 Weiterbildungsmöglichkeiten und vieles mehr 

 
 
Wenn Sie Engagement, Flexibilität und Teamfähigkeit mitbringen, freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Für Rückfragen oder weitere Informationen steht Ihnen Herr Frohs am 
Telefon unter 06039/9240-32 gerne zur Verfügung. Oder senden Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per Email an unsere 
Personalabteilung.  
 
Wir freuen uns darauf, Sie bald in unserem Hause begrüßen zu dürfen. 


